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Praambel

Die Deutsche Aktuarvereinigung (DAV) e. V. hat entsprechend dem Verfahren zur Feststellung
von Fachgrundsatzen vom 25. April 2019 den vorliegenden Fachgrundsatz festgestellt.! Fach-
grundsatze zeichnen sich dadurch aus, dass sie

e aktuarielle und berufsstandische Fragen behandeln,
e von grundséatzlicher und praxisrelevanter Bedeutung fir Aktuarinnen und Aktuare? sind,

e berufsstandisch durch ein Feststellungsverfahren legitimiert sind, das allen Aktuarinnen und
Aktuaren eine Beteiligung an der Feststellung ermdglicht, und

¢ ihre ordnungsgemalfe Verwendung seitens der Mitglieder durch ein Disziplinarverfahren be-
rufsstandisch abgesichert ist.

Dieser Fachgrundsatz ist ein Hinweis. Hinweise sind Fachgrundsatze, die bei aktuariellen Erwa-
gungen zu beriicksichtigen sind, tiber deren Verwendung aber im Einzelfall im Rahmen der Stan-
desregeln frei entschieden werden kann und die konkrete Einzelfragen behandeln.

Anwendungsbereich

Dieser Fachgrundsatz ist an die Gremien der DAV gerichtet und dient als Hilfestellung bei der kon-
kreten Umsetzung der Vorgaben des Feststellungsverfahrens fiir Fachgrundsatze. Er gibt dariber
hinaus den Mitgliedern der DAV oder anderen Nutzern von Arbeitsergebnissen der DAV Informati-
onen zum Charakter der einzelnen Kategorien von Bekanntmachungen innerhalb der DAV bzw.
nach aufen.

Inhalt des Hinweises

Die nachfolgenden Ausfiihrungen des Fachgrundsatzes beantworten im Uberblick Fragestellun-
gen, welche bei der konkreten Umsetzung der Vorgaben des Feststellungsverfahrens fir Fach-
grundsatze aufgetreten sind. Insbesondere wird auf die Bedeutung von Ergebnisberichten flr die
friihzeitige Bekanntmachung von Arbeitsergebnissen bereits vor einer Einleitung des Feststel-
lungsverfahrens flir Fachgrundsatze hingewiesen.

Schlagworte

Fachgrundsatze, Richtlinie, Hinweis, Ergebnisbericht

Verabschiedung, Giiltigkeitszeitraum und Erstanwendung

Dieser Hinweis ist durch den Vorstand der DAV am 29.09.2026 verabschiedet worden und tritt mit
der Bekanntgabe auf der Internetseite der DAV in Kraft. Er ersetzt den vormals gleichnamigen
Hinweis vom 11.03.2022, der auf dem urspringlichen Ergebnisbericht vom 06.06.2014 beruht. Im
Vergleich zur Vorversion wurden neben redaktionellen Anpassungen ein englischsprachiger
Abstract sowie eine zusatzliche Anforderung in der Musterprdambel fir Fachgrundsatze erganzt.

' Der Vorstand dankt dem Ausschuss flir berufsstandische Fragen ausdriicklich fiir die geleistete Arbeit, na-
mentlich Dr. Rainer Wilmink (Leitung), Dr. Jiirgen Bierbaum, Gudrun Bode, Stefan Engelander, Detlef Frank,
Christiane Grabinski, Gabriele Mazarin, Dr. Aristid Neuburger, Lutz Oehlenberg, Dr. Michael Renz, Matthias
Sohn, Birger Strauch

2 Auch wenn hier und im Folgenden die Aktuarinnen und Aktuare explizit genannt werden, spricht die DAV
alle Geschlechter und Identitaten gleichermalen an. Dies gilt auch fur alle anderen hier genannten Perso-
nengruppen
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This abstract summarises the DAV professional standard of practice “Hinweis fiir die Ausschiisse
und Arbeitsgruppen der DAV zur Erstellung von Ergebnisberichten und Fachgrundsatzen “ which
underwent the DAV due process for the adoption of professional standards of practice and was
approved by the DAV Executive Board on 29.09.2026.

Guideline for Committees and Working Groups regarding the Establishment of Standards
of Practice and Reports on Findings

The following explanations provide an overview of the issues that have arisen during the practical
implementation of the requirements of the Due Process for the Adoption of Standards of Practice.
In particular, attention is drawn to the importance of reports on findings for the early publication of
work results even before the Due Process is initiated.

Professional standards of practice are DAV publications that — together with the rules of profes-
sional conduct — set out the fundamental principles for the correct practice of actuarial activities.
Professional standards of practice are characterised by their

» treatment of specialist actuarial and professional issues,
» fundamental significance and practical relevance for actuaries,

» professional legitimisation through an implementation process that allows all actuaries to be in-
volved in such implementation,

» correct application, with members being professionally safeguarded by a disciplinary process.

The professional standard of practice “Hinweis fir die Ausschisse und Arbeitsgruppen der DAV
zur Erstellung von Ergebnisberichten und Fachgrundsatzen® (Guideline for Committees and Work-
ing Groups regarding the Establishment of Standards of Practice and Reports on Findings) is a
guideline. Guidelines are professional standards with regulations that, except in justifiable indiviual
cases, may not be deviated from, and which standardise specific questions.

Deutsche Aktuarvereinigung e. V. 3



Inhaltsverzeichnis

T T o 4 o =T 4 0= 5 (B ' =T 5
2. Ergebnisberichte als Form der ersten Bekanntmachung von Arbeitsergebnissen......... 5
3.  Ergebnisberichte ... ————— 6
S 5= ed T 0] 4 Lo L= - PSP RRP 7
LT AT L= 5 ] 0 1= 0 2= EoT =] Uy U 8
6.  Muster-Praambeln ... —————— 9
6.1. Muster-Prdambel fir DAV-Fachgrundsatze ............cccooiieiiiiiiiii e 9
6.2. Muster-Praambel fiir DAV/IVS-FachgrundSatze ..........cccccveveiiiieiiiiiee e 10
6.3. Muster-Praambel flir DAV-Ergebnisberichte............cccooiiiiiiie e 11
6.4. Muster-Praambel fiir DAV/IVS-Ergebnisberichte..........ccccccoviiiiiiii e, 12
7. Muster-Abstracts (in englischer Sprache).........cccccoiiriicninii s 13
7.1.  Muster-Abstract flir FachgrundSatze............ccceviiiiiiii e 13
7.2. Muster-Abstract fur Ergebnisberichte ..o 14

Deutsche Aktuarvereinigung e. V. 4



1. Vorbemerkungen

Im Jahr 2004 hat die Mitgliederversammlung der DAV das ,Verfahren zur Feststellung von
Fachgrundsatzen der Deutschen Aktuarvereinigung e.V.“ verabschiedet.

Nach neun Jahren praktischer Anwendung musste 2013 das Verfahren angepasst werden, um die
Umsetzung von internationalen Modellstandards der IAA und der AAE zu regeln. Diese
Gelegenheit wurde genutzt, das Verfahren insgesamt auf Grund der vorliegenden praktischen
Erfahrung zu verbessern.

Der Ausschuss fir berufsstéandische Fragen hat dabei u.a. festgestellt, dass

* invielen Fallen der Zeitbedarf fir die Durchflihrung des Feststellungsverfahrens als zu lang
empfunden wurde und

» die Ausschiisse und Arbeitsgruppen der DAV eine Hilfestellung zur konkreten Umsetzung
der Vorgaben des Feststellungsverfahrens fiir Fachgrundsatze wiinschten.

Die Aktualisierung des Feststellungsverfahrens im Jahr 2019 und zuletzt 2024 betraf verschiedene
formale und redaktionelle Aktualisierungen; zudem wurden explizite Regelungen fiir die
Zustandigkeiten bei der Entwicklung von Fachgrundsatzen aulRerhalb von Fachausschissen
erganzt.

Mit dem vorliegenden Hinweis weist der AbF einerseits auf die Bedeutung von Ergebnisberichten
hin, um Arbeitsergebnisse friihzeitig bekannt zu machen, und erlautert andererseits das sinnvolle
Zusammenwirken von Ergebnisberichten und Fachgrundsatzen.

In Kapitel 2 findet sich eine grundsatzliche Anmerkung zum Verfassen von Ergebnisberichten. In
Kapitel 3 und Kapitel 4 werden die Kategorien ,Ergebnisbericht” und ,Fachgrundsatz voneinander
abgegrenzt und Hinweise zur Erstellung gegeben. Kapitel 5 enthalt eine Zusammenfassung. In
Kapitel 6 sind Muster-Praambeln fiir die verschiedenen Kategorien der Bekanntmachungen
angefiigt; Kapitel 7 enthalt Muster fir Abstracts in englischer Sprache.

2. Ergebnisberichte als Form der ersten Bekanntmachung von
Arbeitsergebnissen

Vor der Erstellung von Fachgrundsatzen (Hinweise, Richtlinien und verbindliche Grundsétze) bie-
tet sich eine Bekanntmachung von in den DAV-Gremien erarbeiteten Ergebnissen in Form eines
Ergebnisberichts an. Dieses Vorgehen erméglicht es, den DAV-Mitgliedern frihzeitig Hilfestellung
fur die Praxis zu geben ohne zwingend zeitlich aufwandige formale Abstimmungsprozesse zu
durchlaufen.

Dies gilt insbesondere flir Arbeitsergebnisse ohne verbindlichen Charakter, beispielsweise Hin-
weise. Diese unterscheiden sich in der praktischen Anwendung vom Ergebnisbericht lediglich
dadurch, dass fur Aktuare die Kenntnis von Hinweisen berufsstandisch verpflichtend ist. Auch ent-
fallen fur Ergebnisberichte weitere formale Pflichten, wie z.B. die alle 4 Jahre erforderliche Revi-
sion eines Fachgrundsatzes.

Daher empfiehlt der Ausschuss fur berufsstandische Fragen, die Ergebnisse und Begrindungen,

welche ggfs. einmal zu einem Fachgrundsatz fuhren kénnten oder sollen, zeitnah nach Abschluss
der Arbeiten zunachst als Ergebnisbericht bekannt zu geben. Den Mitgliedern der DAV wird damit
frihzeitig die Moglichkeit gegeben, an dem erarbeiteten Wissen teilzuhaben und es nach eigener
Einschatzung in der Praxis zu erproben.

Ein Arbeitsauftrag an ein DAV-Gremium bzgl. der Klarung bestimmter Sachverhalte sollte sich im
Regelfall zunachst auf die Erstellung eines Ergebnisberichts beziehen. Nur in Ausnahmefallen
kann es explizit der Arbeitsauftrag eines DAV-Fachausschusses sein, einen Fachgrundsatz zu
entwerfen, ohne dass bereits entsprechende Ergebnisberichte als Grundlage vorliegen.
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Erst wenn der zustandige Fachausschuss auf der Basis des vorgelegten Ergebnisberichts zu der
Uberzeugung gelangt, dass bestimmte erarbeitete Ergebnisse eine hohe Bedeutung fiir die aktua-
rielle Berufsauslibung haben, sollte er die entscheidenden Aussagen des Ergebnisberichts in ei-
nen Entwurf fir einen Fachgrundsatz der DAV zusammenfassen und in das Feststellungsverfah-
ren einbringen.

3. Ergebnisberichte
Das ,Verfahren zur Feststellung von Fachgrundsatzen® erlautert zu Ergebnisberichten:
,von den Fachgrundsatzen zu unterscheiden sind Ergebnisberichte:

Ergebnisberichte sind Zusammenfassungen von Arbeitsergebnissen von Ausschiissen oder Ar-
beitsgruppen der DAV und des IVS zu aktuariellen Fachfragen,

»  (ber deren Nutzung im Rahmen der Standesregeln frei entschieden werden kann und

»  zur Diskussion des aktuellen Meinungsstandes in der Mitgliedschaft oder auch weiteren
Offentlichkeit dienen sollen.

Als Arbeitsergebnisse eines einzelnen Gremiums stellen sie daher vorerst keine innerhalb der Ver-
einigung anerkannte Position der DAV dar und enthalten keine Vorgaben fir die aktuarielle Praxis.
Insofern sind sie klar von Fachgrundsatzen zu unterscheiden®.

Ein Ergebnisbericht dient also der Information der Mitglieder der DAV und dartber hinaus der For-
derung der fachlichen Diskussion unter den Mitgliedern und Gremien der DAV und ggf. mit weite-
ren Institutionen. Er wird in der Regel von einer Arbeitsgruppe erstellt und von dem Gbergeordne-
ten (Fach-)Ausschuss zur Bekanntmachung freigegeben. Ein Ergebnisbericht kann jederzeit zu-
rickgezogen oder durch einen anderen Ergebnisbericht ersetzt werden.

Der Ergebnisbericht besteht aus Pradambel inkl. Beschreibung der Fragestellung so-wie des An-
wendungsbereichs mit den fir den Ergebnisbericht wesentlichen Produktmerkmalen (entspre-
chend dem beigefiugten Muster) und dem eigentlichen Bericht. In der Praambel ist entsprechend
dem Muster klarzustellen, dass der Bericht nur die Meinung eines DAV/IVS-Gremiums darstellt
und weder bindenden Charakter hat noch Vorgaben fiir die aktuarielle Praxis enthalt. Die Be-
schreibung der Fragestellung kann auch durch eine Zusammenfassung des Inhalts erfolgen, die
dem Leser einen ersten Uberblick gibt, um die Relevanz fiir das eigene Arbeitsgebiet zu erkennen
oder zur Beteiligung an der Diskussion anzuregen.

Dass es sich nicht um eine verbindliche Position der DAV handelt, sollte auch durch die Aus-
drucksweise des eigentlichen Berichts deutlich werden. Weiter kann auch deutlich gemacht wer-
den, ob eine bestimmte Sichtweise einhellige oder mehrheitliche Meinung des Gremiums ist. Ggdf.
sollten auch Minderheitsmeinungen mit entsprechender Kennzeichnung dargestellt werden, da
dies zur nachfolgenden Diskussion beitragt. Das berichtende Gremium kann in einem Ergebnisbe-
richt auch der DAV empfehlen, zu bestimmten Meinungen des Gremiums einen anschliefenden
Fachgrundsatz festzustellen.

Enthalt ein Ergebnisbericht viele Fach- oder Spezialbegriffe, wird empfohlen zu prifen, ob es im
Hinblick auf die Lesbarkeit der Ausarbeitung sinnvoll sein kénnte, diese durch ein Glossar zu er-
ganzen.

Den verantwortlichen Gremien wird zudem die Erstellung eines englischsprachigen Abstracts (vgl.
Kapitel 7) aufgegeben.
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4. Fachgrundsatze

Ein Fachgrundsatz ist ein von der DAV inhaltlich vertretenes Papier, das an alle Aktuarinnen und
Aktuare gerichtet ist. Fachgrundsatze zeichnen sich dadurch aus, dass sie

« ,aktuarielle und berufsstandische Fragen behandeln,
* von grundsatzlicher und praxisrelevanter Bedeutung fir Aktuarinnen und Aktuare sind,

+ berufsstandisch durch ein Feststellungsverfahren legitimiert sind, das allen Aktuarinnen
und Aktuaren eine Beteiligung an der Feststellung ermdglicht, und

» ihre ordnungsgemale Verwendung seitens der Mitglieder durch ein Disziplinarverfahren
berufsstandisch abgesichert ist.”

Das Feststellungsverfahren kennt dabei drei Stufen, die sich in ihrer Verbindlichkeit unterscheiden:
Verbindliche Grundsatze sind Fachgrundsatze,
* von deren Bestimmungen nicht abgewichen werden darf und

+ die eine Konkretisierung der allgemein anerkannten Regeln der Versicherungsmathematik
und von Rechtsnormen sind.

Richtlinien sind Fachgrundsatze,

+ von deren Bestimmungen bis auf begriindbare Einzelfalle nicht abgewichen werden darf
und

» die konkrete Einzelfragen normieren.
Hinweise sind Fachgrundsatze,

» die bei aktuariellen Erwagungen zu berticksichtigen sind, Uber deren Verwendung aber im
Einzelfall im Rahmen der Standesregeln frei entschieden werden kann und

» die konkrete Einzelfragen behandeln.

Der Ausschuss fir berufsstandische Fragen empfiehlt, dem eigentlichen Fachgrundsatz ein Be-
gleitschreiben, welches nicht selbst zum Fachgrundsatz gehort, beizufligen. Dieses wird formal
vom Vorstand verfasst und informiert die Mitglieder offiziell Giber das Inkrafttreten des neuen Fach-
grundsatzes. Ggf. wird eine Begriindung gegeben, warum die zustandigen DAV-Gremien zu dem
jeweiligen Thema Handlungsbedarf gesehen haben.

Ein Fachgrundsatz besteht aus der Prdambel inkl. des Anwendungsbereichs mit den fur den Fach-
grundsatz wesentlichen Produktmerkmalen und Gultigkeitsvermerk (entsprechend dem beigefig-
ten Muster), den eigentlichen Feststellungen, also den Aussagen, die die Klassifizierung als Fach-
grundsatz rechtfertigen, und ggf. Anlagen. Zweck der Praambel ist es, Uber das Papier und seine
Bedeutung (Grad der Verbindlichkeit) zu informieren. Im Anwendungsbereich wird dabei klarge-
stellt, an wen sich der Fachgrundsatz richtet. Die zu verwendende Sprache richtet sich nach der
Stufe des Fachgrundsatzes und somit nach dessen Grad der Verbindlichkeit: Der Fachgrundsatz
wird also sprachlich so gestaltet, dass er in seiner Ganze erkennen lasst, welchen Verbindlich-
keitsgrad er hat. Die folgenden zusatzlichen Erlauterungen fiir Hinweise, Richtlinien und verbindli-
che Grundsatze sind die Grundlage fur deren Gestaltung:

Bei Richtlinien und verbindlichen Grundséatzen gilt, dass generell eine bestimmende Sprache ver-
wendet wird. Hierbei bedeutet die Verwendung empfehlender Ausdriicke wie ,wirde“ oder ,sollte”,
dass die damit bezeichnete Vorgehensweise erwartet wird und davon nur in begriindeten Fallen
abgewichen werden darf; sie ist also fur Richtlinien und verbindliche Grundsatze geeignet. Zusatz-
lich gilt fir verbindliche Grundsatze, dass anweisende Ausdriicke wie ,muss” oder ,hat zu*“ bedeu-
ten, dass die Feststellungen von allen Aktuaren einzuhalten sind.

Bei Hinweisen, die keinerlei Bindungswirkung haben, wird eine neutrale, eher beschreibende
Sprache ohne empfehlenden oder gar anweisenden Charakter verwendet. Eine solche Sprache
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kann auch in einer Richtlinie oder einem verbindlichen Grundsatz verwendet werden, um zu zei-
gen, dass dieser Teil des Inhalts keinen bindenden Charakter hat, sondern nur dem besseren Ver-
standnis der anderen Inhalte dient. Davon sollte aber, um die Fachgrundsatze mdglichst stringent
zu halten, nur im unbedingt notwendigen Umfang Gebrauch gemacht werden. In einigen Fallen
beschreibt ein Hinweis zwingende Folgen, wie sie sich aus Rechtsvorschriften oder der mathema-
tisch korrekten Anwendung eines zuvor gewahlten Verfahrens, das bestimmte Vorgehensweisen
erfordert, ergeben. In solchen und vergleichbaren Fallen kann ein Hinweis verbindliche Aussagen
enthalten, wenn deutlich angegeben wird, dass es sich nicht um von der DAV definierte Anforde-
rungen, sondern um die Umsetzung (jeweils konkret zu bezeichnender) gesetzlicher Anforderun-
gen oder verfahrensimmanenter Notwendigkeiten handelt. Zitate aus Rechtsvorschriften oder ho-
herrangigen Fachgrundsatzen werden stets als solche kenntlich gemacht und nicht paraphrasiert.

Bei Anlagen ist stets anzugeben, ob sie Teil des Fachgrundsatzes sind oder nicht. Falls nicht, die-
nen sie nur der Information Gber die Hintergrinde und das Zustandekommen des Fachgrundsat-
zes. Hier kdnnen Beispiele, Hintergrundinformationen, Diskussionen im Rahmen des Verabschie-
dungsprozesses, insbesondere diskutierte Einzelfragen, ausgefihrt werden. Auch kann hier der
Ergebnisbericht, der Grundlage fiir die Abfassung des Fachgrundsatzes war, beigefuigt werden.

Enthalt ein Fachgrundsatz viele Fach- oder Spezialbegriffe, wird empfohlen zu prifen, ob es im

Hinblick auf die Lesbarkeit der Ausarbeitung sinnvoll sein konnte, diese durch ein Glossar zu er-
ganzen. Falls ein Glossar angefiigt wird, ist anzugeben, ob dieses Teil des Fachgrundsatzes ist
oder nicht.

Zusatzlich zu dem Fachgrundsatz ist (gemaR dem in Kapitel 7 beigefiigten Muster) ein Abstract, in
dem die wesentlichen Inhalte der Ausarbeitung in englischer Sprache zusammengefasst werden,
zu erstellen. (Das englischsprachige Abstract ist selbst nicht Teil des Fachgrundsatzes.)

5. Zusammenfassung

Ein Ergebnisbericht ist das Mittel der Wahl um die Arbeitsergebnisse eines Gremiums der DAV
bekannt zu machen. Weitere Schritte, Diskussion innerhalb der DAV, Erprobung in der Praxis und
schliellich bei Bedarf die Einleitung eines Feststellungsverfahrens fir einen Fachgrundsatz erfol-
gen auf dieser Basis. Nicht zuletzt aufgrund des hohen Aufwands, der mit der Ausformulierung ei-
nes Fachgrundsatzentwurfs, dem Feststellungsverfahren und dem alle vier Jahre durchzufiihren-
den Revisionsprozess verbunden ist, bittet der Ausschuss fur berufsstandische Fragen, bei ge-
planten Fachgrundsatzen stets kritisch zu hinterfragen, ob das jeweils intendierte Ziel nicht auch
schon Uber einen Ergebnisbericht erreicht werden kann. In diesem Fall sollte von einer Einbrin-
gung in das Feststellungsverfahren fliir Fachgrundsatze abgesehen werden.

Der Ausschuss fiir berufsstandische Fragen steht fur alle sich dazu ergebenden Fragen als An-
sprechpartner fur die Gremien der DAV zur Verfigung.
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6. Muster-Praambeln

6.1. Muster-Praambel fiir DAV-Fachgrundsatze
[Titelblatt mit DAV-Logo:]

Fachgrundsatz der Deutschen Aktuarvereinigung e.V.

[Titel]

[Verbindlicher Grundsatz/Richtlinie/Hinweis]

Kaoln, [Datum]

Praambel

Die Deutsche Aktuarvereinigung (DAV) e. V. hat entsprechend dem Verfahren zur Feststellung
von Fachgrundsatzen vom 25. April 2019 den vorliegenden Fachgrundsatz festgestellt.3 Fach-
grundsatze zeichnen sich dadurch aus, dass sie

e aktuarielle und berufsstéandische Fragen behandeln,
e von grundsatzlicher und praxisrelevanter Bedeutung fir Aktuarinnen und Aktuare* sind,

o berufsstandisch durch ein Feststellungsverfahren legitimiert sind, das allen Aktuaren und
Aktuarinnen eine Beteiligung an der Feststellung ermdglicht, und

¢ ihre ordnungsgemafle Verwendung seitens der Mitglieder durch ein Disziplinarverfahren be-
rufsstandisch abgesichert ist.

[Dieser Fachgrundsatz ist ein Verbindlicher Grundsatz. Verbindliche Grundsatze sind Fachgrund-
satze, von deren Bestimmungen nicht abgewichen werden darf und die eine Konkretisierung der
allgemein anerkannten Regeln der Versicherungsmathematik und von Rechtsnormen sind.]

[Dieser Fachgrundsatz ist eine Richtlinie. Richtlinien sind Fachgrundsatze, von deren Bestimmun-
gen bis auf begriindbare Einzelfalle nicht abgewichen werden darf und die konkrete Einzelfragen
normieren.]

[Dieser Fachgrundsatz ist ein Hinweis. Hinweise sind Fachgrundsatze, die bei aktuariellen Erwa-
gungen zu berucksichtigen sind, Uber deren Verwendung aber im Einzelfall im Rahmen der Stan-
desregeln frei entschieden werden kann und die konkrete Einzelfragen behandeln.]

Anwendungsbereich

Dieser Fachgrundsatz betrifft Aktuarinnen und Aktuare [in der Rolle als ... (z. B. Verantwortlicher
Aktuar, Sachverstandiger, Aktuar bei einer Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Versicherungsmathe-

3 Der Vorstand dankt der Arbeitsgruppe [Name der Arbeitsgruppe] ausdriicklich fiir die geleistete Arbeit, na-
mentlich [Name 1] (Leitung), [Name 2], ...

4 Auch wenn hier und im Folgenden die Aktuarinnen und Aktuare explizit genannt werden, spricht die DAV
alle Geschlechter und Identitaten gleichermalen an. Dies gilt auch fur alle anderen hier genannten Perso-
nengruppen.
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matischen Funktion etc.) bei der Ausfiihrung aktuarieller Aufgaben ... (z. B. im Rahmen des Jah-
resabschlusses eines Lebensversicherers, zur Bewertung von fondsgebundenen Versicherungen
mit Mindestgarantie etc.)].®

Der Anwendungsbereich dieses Fachgrundsatzes umfasst die Produkte/Produktkategorien der ...,
die durch ... gekennzeichnet sind. [Gegebenenfalls Ausschliisse aus dem Anwendungsbereich]

Inhalt [des Verbindlichen Grundsatzes/der Richtlinie/des Hinweises]

Die nachfolgenden Ausfiihrungen des Fachgrundsatzes beinhalten im Uberblick ... [Zusammen-
fassung des Inhalts des Fachgrundsatzes]. Dieser Uberblick dient nur der ersten Orientierung und
ersetzt nicht die Berlcksichtigung der Ausfihrungen des Fachgrundsatzes.

[Er ist aber insbesondere fir die Darstellung auf der Webseite unter www.aktuar.de wichtig, da
dort die Kurzzusammenfassung als Teasertext eingestellt werden soll.]

Schlagworte

Schlagwort 1, Schlagwort 2, etc. [max. 10 Schlagworte, die die Suche auf der Webseite www.ak-
tuar.de erleichtern.]

Verabschiedung, Giiltigkeitszeitraum und Erstanwendung

[Diese(r) Verbindliche Grundsatz/Richtlinie/Hinweis] ist durch den Vorstand der DAV am [Datum]
verabschiedet worden und tritt mit der Bekanntgabe auf der Internetseite der DAV in Kraft.

[Sofern zutreffend: Er/Sie ersetzt/erganzt den/die verbindliche(n) Grundsatz/Richtlinie/Hinweis [Ti-
tel] vom [Datum]. [ Ggf.: Im Vergleich zur Vorversion wurden keine / nur redaktionelle Anpassun-
gen vorgenommen. ODER Im Vergleich zur Vorversion wurden inhaltliche Anderungen in (...) vor-
genommen. / Im Zuge der Revision wurde eine grundlegende Uberarbeitung vorgenommen.]

[Nur bei Richtlinien und Verbindlichen Grundsatzen: Die Anwendung erfolgt ab dem [Datum der
Bekanntgabe, in seltenen Fallen, z. B. bei groRerem Umsetzungsaufwand, zukilinftiges Datum, in
dem Fall durfte meist eine frihere Anwendung zulassig sein, festgestellt durch ,Eine frihere An-
wendung ist ab dem ... zugelassen®.].]

[Die Gliederung sieht einheitlich am Ende des Textes des Fachgrundsatzes die Definitionen der
verwendeten Begriffe vor. Danach kann ein Anhang vorgesehen werden. Er kann z. B. Informatio-
nen Uber den zugrundeliegenden Ergebnisbericht und das Gremium der DAV, das diesen erstellt
hat, oder Verweise auf weitere Informationen enthalten.]

6.2. Muster-Praambel fiir DAV/IVS-Fachgrundsatze
[Titelblatt mit DAV- und IVS-Logo:]

Hier werden auf der Titelseite also beide Logos der Vereinigungen aufgefiihrt. In der Fu3note 1
danken beide Vorstande den mitwirkenden Mitgliedern. AuRerdem werden unter Verabschiedung
ebenfalls beide Vorstdnde genannt:

[Diese(r) Verbindliche Grundsatz/Richtlinie/Hinweis] wurde durch den Vorstand der DAV am [Da-
tum] verabschiedet und zusatzlich am [Datum] vom Vorstand des IVS bestatigt.

5 Dieser Fachgrundsatz ist an die Mitglieder der DAV gerichtet; seine sachgemale Anwendung erfordert ak-
tuarielle Fachkenntnisse. Dieser Fachgrundsatz stellt deshalb keinen Ersatz fur entsprechende professionelle
aktuarielle Dienstleistungen dar. Aktuarielle Entscheidungen mit Auswirkungen auf personliche Vorsorge und
Absicherung, Kapitalanlage oder geschéftliche Aktivitadten sollten ausschlieBlich auf Basis der Beurteilung
durch eine(n) qualifizierte(n) Aktuar DAV/Aktuarin DAV getroffen werden.
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6.3. Muster-Praambel fiir DAV-Ergebnisberichte
[Titelblatt mit DAV-Logo:]

Ergebnisbericht des Ausschusses [Name des Ausschusses]

[Titel]

Koln, [Datum]

Praambel

Die Arbeitsgruppe [Name der Arbeitsgruppe] des Ausschusses [Name des Ausschusses] der
Deutschen Aktuarvereinigung (DAV) e. V. hat den vorliegenden Ergebnisbericht erstellt.®

Anwendungsbereich

Der Ergebnisbericht betrifft Aktuarinnen und Aktuare? [in der Rolle als ... (z. B. Verantwortlicher
Aktuar, Sachverstandiger, Aktuar bei einer Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Versicherungsmathe-
matischen Funktion etc.) bei der Ausfiihrung aktuarieller Aufgaben ... (z. B. im Rahmen des Jah-
resabschlusses eines Lebensversicherers, zur Bewertung von fondsgebundenen Versicherungen
mit Mindestgarantie etc.)] [Sofern zutreffend:] Der Anwendungsbereich umfasst die Produkte/Pro-
duktkategorien der ..., die durch ... gekennzeichnet sind.

Der Ergebnisbericht ist an die Mitglieder und Gremien der DAV zur Information Uber den Stand der
Diskussion und die erzielten Erkenntnisse gerichtet und stellt keine berufsstandisch legitimierte
Position der DAV dar.8

Inhalt

Der Ergebnisbericht behandelt Fragestellungen zu ... [mdglichst konkrete, kurze Darstellung der
Fragestellung]. [Die Zusammenfassung ist insbesondere fiir die Darstellung auf der Webseite un-
ter www.aktuar.de wichtig, da diese dort als Teasertext eingestellt werden soll.]

Schlagworte

Schlagwort 1, Schlagwort 2, etc. [max. 10 Schlagworte, die die Suche auf der Webseite www.ak-
tuar.de erleichtern.]

6 Der Ausschuss dankt der Arbeitsgruppe [Name der Arbeitsgruppe] ausdriicklich furr die geleistete Arbeit,
namentlich [Name 1] (Leitung), [Name 2], ...

7 Auch wenn hier und im Folgenden die Aktuarinnen und Aktuare explizit genannt werden, spricht die DAV
alle Geschlechter und Identitaten gleichermalen an. Dies gilt auch fur alle anderen hier genannten Perso-
nengruppen.

8 Die sachgemaRe Anwendung des Ergebnisberichts erfordert aktuarielle Fachkenntnisse. Dieser Ergebnis-
bericht stellt deshalb keinen Ersatz fur entsprechende professionelle aktuarielle Dienstleistungen dar. Aktuari-
elle Entscheidungen mit Auswirkungen auf persoénliche Vorsorge und Absicherung, Kapitalanlage oder ge-
schéftliche Aktivitaten sollten ausschlieRlich auf Basis der Beurteilung durch eine(n) qualifizierte(n) Aktuar
DAV/Aktuarin DAV getroffen werden.
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Verabschiedung

Dieser Ergebnisbericht ist durch den Ausschuss [Name des Ausschusses] am [Datum] verab-
schiedet worden.

6.4. Muster-Praambel fiir DAV/IVS-Ergebnisberichte
[Titelblatt wie unter 6.3. fir den FAV mit DAV- und IVS-Logo:]
Praambel

Die Arbeitsgruppe [Name der Arbeitsgruppe] des [Ausschusses Altersversorgung der Deutschen
Aktuarvereinigung (DAV) e. V. / des Vorstands des Instituts der Versicherungsmathematischen
Sachverstandigen fir Altersversorgung e. V. (IVS)] hat den vorliegenden Ergebnisbericht erstellt.®

[Mittelteil wie 6.3]

Verabschiedung

Der Ergebnisbericht ist durch den [Fachausschuss Altersversorgung / Vorstand des IVS] am [Da-
tum] verabschiedet [und am [Datum] zusatzlich vom Vorstand des IVS bestatigt] worden.

9 Der [Ausschuss Altersversorgung / Vorstand des IVS] dankt der Arbeitsgruppe [Name der Arbeitsgruppe]
ausdrucklich fur die geleistete Arbeit, namentlich [Name 1] (Leitung), [Name 2], ...
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7. Muster-Abstracts (in englischer Sprache)
7.1. Muster-Abstract fiir Fachgrundsatze

This abstract summarises the DAV professional standard of practice ,[Deutschsprachiger Titel]*
which underwent the DAV due process for the adoption of professional standards of practice and
was approved by the DAV executive board on [xx.yy.20zz]. The complete publication (in German
language) is available here ([Link zum entsprechenden Verzeichnis]).

[English Title]

English Abstract...

Professional standards of practice are DAV publications that — together with the rules of profes-
sional conduct — set out the fundamental principles for the correct practice of actuarial activities.
Professional standards of practice are characterised by their

treatment of specialist actuarial and professional issues,
¢ fundamental significance and practical relevance for actuaries,

e professional legitimisation through a implementation process that allows all actuaries to be
involved in such implementation,

e correct application, with members being professionally safeguarded by a disciplinary pro-

cess.

[The professional standard of practice ,[Deutschsprachiger Titel (englischsprachiger Titel)]“ is a
fundamental principle. Fundamental principles are professional standards with regulations that
may not be deviated from, and which are a concretisation of the generally recognised rules of ac-
tuarial mathematics and of legal norms.]

[The professional standard of practice ,[Deutschsprachiger Titel (englischsprachiger Titel)]“ is a
guideline. Guidelines are professional standards with regulations that, except in justifiable individ-
ual cases, may not be deviated from, and which standardise specific questions.]

[The professional standard of practice ,[Deutschsprachiger Titel (englischsprachiger Titel)]“ is an
advisory note. Advisory notes are professional standards that are to be taken into account in actu-
arial considerations, the application of which can be freely decided upon in individual cases, how-
ever, within the framework of the code of conduct, and which address specific questions.]
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7.2. Muster-Abstract fiir Ergebnisberichte

This abstract summarises the report on findings ,[Deutschsprachiger Titel]“ which was approved
by the DAV committee [Name des Ausschusses] on [xx.yy.20zz]. The complete publication (in
German language) is available here ([Link zum entsprechenden Verzeichnis]).

[English Title]

English Abstract...

Reports on findings are summaries of the results of work carried out by DAV committees or work-
ing groups,
¢ where their application can be freely decided upon within the framework of the code of con-

duct,

¢ that should inform discussion of the current opinion among actuaries or also among the
broader public.

As working results of a single committee, they do not, for the time being, represent any recognised
position within the DAV and do not comprise any actuarial standards of practice. In this respect
they are clearly distinguishable from any standards of practice.
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